
Manager une équipe de projet durable 581
Durée : 70 heures . 
Public :  
Toute personne souhaitant acquérir les outils et méthodes pour un management efficace de son équipe.  Derniere MAJ :
Avril 2024

Objectifs : 
Cette formation vous permettra d acquérir les outils et méthodes pour un
management efficace de son équipe.
Vous serez en mesure d identifier le style de management adapté à son
équipe, mettre en place une communication de qualité, comprendre les
leviers de motivation de l?équipe et accompagner et encourager ses
collaborateurs pour les rendre autonomes et performants.

Pré-requis :  
Aucun prérequis n?est demandé

Méthodes : 

Evaluation : 
Cas de management d équipe sur un projet durable
Face à face pédagogique d 1h30 avec le correcteur

Fondamentaux du management, communication et management d
équipe
Process communication : cadrage général, différents profils, clés d
adaptation du manager 
Mobilisation des équipes et conduite du changement 
Fondamentaux de la gestion de projet
Rôle et posture : besoins et compréhension de ce qu est un manager, 
notion de leader vs manager, gestion des situations conflictuelles, 
analyse transactionnelle, signes de reconnaissance, triangle de
Karpman et position du moi 
Economie circulaire : concept, enjeux et acteurs 
Business Plan et business model

Derniere MAJ : Avril 2024


