
Quiz Game 408
Durée : 2h00. 
Public :  
Dirigeant, managers, collaborateurs... Derniere MAJ : Avril 2024

Objectifs : 
Le Teambuilding sert à renforcer la cohésion d?équipe, à améliorer
l?écoute et la synergie entre les individus, à renforcer leur solidarité. C?est
un outil d?intégration efficace qui incite les salariés à adhérer à la culture
de l?entreprise.

Pré-requis :  

Méthodes : 
Adeos vous propose des Team Building personnalisés pour répondre au
mieux à vos problématiques et besoins. Cohésion, écoute et amusement.

Evaluation : 

Mise en place 
Frites ou tacos ? Vivez l?expérience déjantée d?une célèbre émission
télévisée en live !
Par équipes, les participants devront répondre à des questions et ainsi
gagner des points. 
La première équipe qui arrive à 30 points remporte le quiz.
Vous avez envie d?une expérience qui lie fou rire et réflexion, humour
et connaissances ? 
Alors ce team building est fait pour vous ! 
Les manches 
Le jeu est décomposé en 3 manches correspondant à chaque phase
du repas. 
À la fin du repas, un grand final est organisé pour l?équipe vainqueur
des manches précédentes.
Buzzer et/ou téléphone :
Pour participer les participants seront équipés d?un buzzer ou de leur
téléphone.
Quelle équipe sortira gagnante de notre soirée quiz ?
L'animation 
Notre animateur vous guidera tout au long du jeu à travers plusieurs
manches toutes plus drôles les unes que les autres et qui mettront en
avant les qualités de vos collaborateurs : 
Rapidité, concentration, écoute et mémorisation 
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