
RUO - Bloc 2 - Pilotage et contrôle des moyens d'une unité 395
Durée : 7 jours. 
Public :  
Manager, chef d'équipe, responsable de service.  Derniere MAJ : Avril 2024

Objectifs : 
Répartir les responsabilités de l?équipe dans le cadre d?un plan d?action
prédéfini. Maitriser tous les aspects opérationnels de l?unité pour optimiser
son fonctionnement. Veiller à l?adaptation des moyens de l?unité, du
département aux objectifs à atteindre.

Pré-requis :  
Avoir obtenu un bac +2 et compléter notre dossier de candidature. 
Dans le cas contraire, nous vous proposons une VAP (validation des acquis
professionnel) que nous présentons en commission pour valoriser votre
carrière et vos missions pour intégrer notre cursus.

Méthodes : 
En Intra & Inter entreprises pour préparer au bloc de compétences en
vue de la validation partielle du diplôme RNCP.
Prise en charge CPF, Plan, examen inclus (nous consulter)

Evaluation : 
L'évaluation se fait via une étude de cas sur table qui valide l'obtention du
bloc. 

Pilotage et contrôle des moyens d'une unité, d'un département
Management Niveau I - 4 jours
La mission du manager : son rôle, sa conduite
Mettre en place ses propres outils d'animation
Les méthodes de contrôle
La communication du manager
Développer un comportement de responsable
Adapter son style de management aux équipes en place
Le manager et son équipe
Ajouter une dimension à son management : le leadership
Instaurer un climat de confiance avec son équipe
Se positionner et manager dans le changement
Savoir anticiper les réactions possibles face au changement pour
mieux s'y adapter
Communiquer autour du changement
Les tableaux de bord et outils d'analyse d'activité - 2 jours
Le tableau de bord : outil de pilotage de l'entreprise
Identifier les indicateurs pertinents en fonction des besoins
La construction du tableau de bord
Analyser les résultats
Piloter la stratégie à l'aide des tableaux de bord
Mettre en place des actions de suivi
Validation générale  - 1 jour
Etude de cas sur table
En cas de validation, le stagiaire valide le bloc n°2 du Titre à finalité
professionnelle : Responsable d'unité opérationnelle, de niveau 6,
code NSF 310m, enregistré au RNCP par décision de France
compétences en date du 14 octobre 2020.

Derniere MAJ : Avril 2024


